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Załącznik nr 3 do siwz

SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
do przetargu nieograniczonego 
na
przeprowadzenie szkolenia zawodowego w zakresie obsługi wózków widłowych dla uczniów Zespołu Szkół Ekonomicznych w Dębicy, w ramach realizacji projektu systemowego pn. „Podkarpacie stawia na zawodowców”
Miejsce realizacji zamówienia:

Zajęcia teoretyczne - Zespół Szkół Ekonomicznych w Dębicy ul. Ogrodowa 20, 39-200 Dębica 
Zajęcia praktyczne w siedzibie Wykonawcy lub miejscu wskazanym przez wykonawcę na terenie miasta Dębica.
Zamawiający udostępnia wykonawcy bezpłatnie pomieszczenia do prowadzenia zajęć  teoretycznych w ramach wkładu własnego niepieniężnego do projektu oraz zobowiązuje się do przeprowadzenia rekrutacji uczestników projektu. 

Zamawiający dostarczy również uczestnikom szkolenia materiały szkoleniowe (pendrive, notes na notatki, długopis)
Przedmiot zamówienia:
Przedmiotem zamówienia jest  usługa w zakresie szkolenia zawodowego obsługa wózków widłowych”  dla uczniów Zespołu Szkół Ekonomicznych w Dębicy, w ramach realizacji projektu systemowego pn. „Podkarpacie stawia na zawodowców”, realizowanego przez Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie w partnerstwie z Powiatem Dębickim, współfinansowanego z Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007 – 2013 w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Szkolenie  prowadzone będzie  dla uczniów kierunków: technik handlowiec i technik ekonomista  w roku szkolnym  2013/2014.   
Szkolenie musi zakończyć się najpóźniej do końca marca 2014r.                                                                     

Przewiduję się objąć szkoleniem:  2 grupy  po 12 uczniów
Zgodnie z programem szkolenia wydanym przez Akademię Dozoru Technicznego

ilości godzin powinny być następujące:

a) zajęcia teoretyczne cała grupa - 44 godz lekcyjnych ( x 45 minut)

b) zajęcia praktyczne 15 godz (zegarowych - 60 min) na każdego słuchacza

tj. minimum (12 osób x 15 godz) = 180 godz lub 60 godz dla grup 3

osobowych dopuszcza się: "Praktyczną naukę jazdy należy

przeprowadzić w grupach nie większych niż 3 osobowych. Czas szkolenia

praktycznego dla grupy 3 osobowej można liczyć jednocześnie dla

wszystkich 3 uczestników, pod warunkiem, że osoby aktualnie

niejeżdżące wózkiem, obserwują wykonywane manewry, odnotowując

błędy popełnione przez osobę, która aktualnie wykonuje

ćwiczenia."

Czyli każdy uczestnik musi minimum wyjeździć 5 godz (60 min), ale na

zajęciach praktycznych zobowiązany jest  być przez 15 godzin
Zakres szkolenia praktycznego powinien obejmować:

1) instruktaż stanowiskowy na placu manewrowym wraz z omówieniem i

pokazem dokładnej budowy wózka

2) wykonanie ćwiczeń zgodnie z programem szkolenia zatwierdzonego przez

UDT
Szkolenie powinno zakończyć się egzaminem państwowym przed komisją UDT (Urząd Dozoru Technicznego). Egzamin ten powinien odbyć się w miejscu w którym szkolenie będzie realizowane.

Po zdaniu egzaminu końcowego uczestnicy szkolenia mają uzyskać uprawnienia kierowcy wózka jezdniowego kat. WJO II. 

Wykonawca wyda zaświadczenia ukończenia szkolenia zgodnie z rozporządzeniem MEN wraz z  logo EFS.

Obowiązki wykonawcy:
1. Wykonawca powinien zapewnić każdemu uczestnikowi szkolenia niezbędne materiały dydaktyczne (podręczniki lub skrypty z zakresu tematyki szkolenia, zgodne z aktualnym stanem prawnym oraz inne materiały niezbędne do przeprowadzenia szkolenia). Wszystkie materiały muszą być przygotowane i rozdane uczestnikom (wraz z harmonogramem zajęć) w pierwszym dniu szkolenia.

2. Wykonawca ma obowiązek ubezpieczyć uczestników kursu na cały okres zajęć praktycznych oraz egzaminu. Wózek powinien być sprawny technicznie oraz posiadać  ważną decyzję UDT zezwalającą na jego eksploatację.

3. Wykonawca ma obowiązek prowadzenia Dziennika Zajęć oraz listy obecności uczestników szkolenia.

4. Miejsce szkolenia, wózek jezdniowy oraz wszelkie dokumenty związane z organizacją szkolenia, materiały dydaktyczne, ankiety, zaświadczenia, powinny być oznakowane zgodnie z „Wytycznymi dotyczącymi oznaczania projektów w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki”. 

5. Osoba szkoląca powinna:

1) posiadać uprawnienia do jazdy i szkolenia wózkiem jezdniowym (nie mylić z   podnośnikowym, bo to jest podgrupa wózków jezdniowych)

2) posiadać wiedzę i doświadczenie w w/w szkoleniu

6. Ośrodek szkolenia powinien:

1) posiadać sprawny wózek jezdniowy

2) posiadać decyzję UDT zezwalającą na eksploatację wózka

3) zapewnić kursantom odzież ochronną tj. kask ochronny i kamizelkę odblaskową

4) posiadać kilka palet drewnianych ( w tym palety EURO) oraz palety słupkowe lub skrzyniowe
7.  Wykonawca powinien dostarczyć  pełną dokumentację potwierdzających realizację wykonanej usługi (dziennik, listy obecności, kserokopie materiałów dydaktycznych z listami potwierdzającymi ich odbiór, kserokopie wydanych zaświadczeń wraz z listami potwierdzającymi ich odbiór, kserokopie uprawnień UDT wraz z listami potwierdzającymi ich odbiór oraz 10 zdjęć wykonanych podczas zajęć w formie zapisu na płycie CD) do siedziby Zamawiającego w terminie do 20 dni od zakończenia szkolenia.
Uwagi: 
Podana w niniejszym dokumencie liczba uczestników zajęć jest maksymalna 
i może ulec zmniejszeniu z przyczyn losowych lub z powodu rezygnacji uczestnika. W takiej sytuacji zajęcia będą kontynuowane, a zmiana liczebności grupy nie będzie stanowiła podstawy do zamiany wynagrodzenia Wykonawcy z którym zostanie podpisana umowa na realizację zamówienia. 

Cena określona w ofercie jest maksymalnym kosztem który poniesie Odbiorca usługi, realizacja zamówienia nie może powodować ponoszenia dodatkowych kosztów, w tym nie może powodować dodatkowych obciążeń podatkowych po stronie Odbiorcy usługi lub Zamawiającego.  
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