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Załącznik nr 1 do Zarządzenia NR 4/2018 

Dyrektora Zespołu Szkół Nr 2 

 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Dębicy      

z dnia 10 września 2018 roku 

 

Regulamin rekrutacji do projektu     

„Szkoła i pracodawca z korzyścią dla uczniów” 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, 

Osi priorytetowej IX Jakość edukacji i kompetencji w regionie,  

Działania 9.4 Poprawa jakości kształcenia zawodowego. 
 

§ 1 

Definicje 

Ilekroć w niniejszym dokumencie jest mowa o 

1) „biurze projektu” –  należy przez to rozumieć siedzibę  Zespół Szkół nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego 

w Dębicy, 39 -200 Dębica, ul. Ignacego Lisa 2, sala nr 85; 

2) „Komisji Rekrutacyjnej” należy przez to rozumieć zespół, którego zadaniem jest rekrutacja 

uczestników/uczestniczek do wszystkich grup wsparcia, w skład którego wejdą Dyrektor Szkoły 

(przewodniczący komisji), oraz min. dwóch członków komisji; 

3) okresie realizacji projektu – od 03 września 2018 r. do 30 października 2020 r.;  

4) „Projekcie” oznacza to Projekt pt. Szkoła i pracodawca z korzyścią dla uczniów współfinansowany ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, OŚ PRIORYTETOWA IX JAKOŚĆ EDUKACJI I 

KOMPETENCJI W REGIONIE, DZIAŁANIE 9.4 Poprawa jakości kształcenia zawodowego, 

w którym Partnerem dla Zespołu Szkół Nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego jest firma 

HUTCHINSON POLAND SP. Z O.O.; 

5) „realizatorze” - należy przez to rozumieć Powiat Dębicki / Zespół Szkół Nr 2 im. Eugeniusza 

Kwiatkowskiego. 

6) „terenach wiejskich” należy przez to rozumieć (zgodnie z definicją Głównego Urzędu 

Statystycznego), tereny położone poza granicami administracyjnymi miast – obszary gmin wiejskich 

oraz część wiejska (leżąca poza miastem) gminy miejsko – wiejskiej.  

 

§ 2 

Zakres wsparcia 

1. Regulamin określa proces rekrutacji uczestniczek i uczestników do Projektu w ramach zadań 

realizowanych przez  Zespół Szkół nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Dębicy w partnerstwie z 

pracodawcą HUTCHINSON POLAND SP. Z O.O. 
2. Działania skierowane są do uczennic, uczniów oraz nauczycieli Zespołu Szkół nr 2 im. Eugeniusza 

Kwiatkowskiego w Dębicy – Technikum nr 2. 
3. Udział w Projekcie jest bezpłatny, koszty związane z realizacją form wsparcia, współfinansowane są 

ze środków Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Podkarpackiego na lata 2014-2020. 

4. W ramach Projektu realizowane będą następujące formy wsparcia: 

  1). Doskonalenie zawodowe nauczycieli przedmiotów zawodowych elektronicznych:  

 nauczyciele przedmiotów zawodowych, którzy prowadzą zajęcia dla uczniów kształcących 

się w zawodzie technik elektronik 

- staż zawodowy w zakładzie pracy - HUTCHINSON POLAND SP. Z O.O (min.160 h dla 

jednego nauczyciela) – 4 nauczycieli w roku szkolnym 2018/2019 
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  2). Staże dla uczniów modyfikowanego kierunku kształcenia technik elektronik:  

 uczniowie klasy II technikum elektronicznego  

- staż zawodowy w zakładzie pracy HUTCHINSON POLAND SP. Z O.O. (4 tygodnie – 

min.150 h dla jednego ucznia w roku szkolnym 2018/2019 i 4 tygodnie – min.150 h dla 

jednego ucznia w roku szkolnym 2019/2020 razem na jednego ucznia 8 tygodni – min. 300 h) – 

20 uczniów  

 

5. Formy wsparcia, o których mowa w ust. 4 będą się odbywać na podstawie szczegółowego 

harmonogramu umieszczonego na tablicy ogłoszeń.  

6. Realizator zastrzega sobie w uzasadnionych przypadkach prawo do zmiany ustalonego harmonogramu. 

 

 

§ 3 

Uczestniczki i uczestnicy Projektu 

1. W Projekcie uczestniczyć mogą uczennice, uczniowie i nauczyciele Zespołu Szkół nr 2 im. Eugeniusza 

Kwiatkowskiego w Dębicy – Technikum nr 2 prowadzonej przez POWIAT DĘBICKI, którzy złożyli 

formularz zgłoszeniowy wraz z wymaganymi załącznikami i zostaną zakwalifikowani do udziału 

w Projekcie przez Komisję Rekrutacyjną.  

2. Uczestniczki i uczestnicy Projektu zostaną wybrane/-ni na podstawie złożonych formularzy 

zgłoszeniowych.  

3. Przy wyborze uczestniczek i uczestników Projektu Komisja Rekrutacyjna kierować będzie się, oprócz 

wymogów określonych w ust.1, następującymi preferencjami dla poszczególnych działań: 

  1). Doskonalenie zawodowe nauczycieli przedmiotów zawodowych elektronicznych:  

Nauczyciele przedmiotów zawodowych na kierunku technik elektronik będą doskonalić 

umiejętności i kompetencje zawodowe poprzez staże u pracodawcy - HUTCHINSON 

POLAND SP. Z O.O. Staże będą trwać 160 g. /1 N dla zawodu technik elektronik. Staże 

obejmować będą wyłącznie i jednocześnie wszystkich nauczycieli przedmiotów 

zawodowych, którzy prowadzą zajęcia dla uczniów kształcących się w zawodzie technik 

elektronik, który jest weryfikowany w ramach projektu, zatrudnionych w szkole w momencie 

rozpoczynania cyklu staży związanych z tym zawodem - 4 osoby. Rozpoczęcie realizacji 

staży nastąpi po zakończeniu weryfikacji programu nauczania w zawodzie technik 

elektronik, czyli w r. szk. 2018/19. Program staży będzie ściśle wynikać ze zweryfikowanego 

programu nauczania w zawodzie technik elektronik. Staże realizowane będą w roku 

szkolnym 2018/2019. 

 

       2). Staże dla uczniów modyfikowanego kierunku kształcenia technik elektronik 

Grupą docelową są uczniowie/uczennice kierunku technik elektronik – klasa II w roku 

szkolnym 2018/2019 – 20 osób. 

 

4. Osoby, które z powodu braku miejsc nie zostały zakwalifikowane do udziału w Projekcie, zostają 

umieszczone na liście rezerwowej. W razie skreślenia uczestnika / uczestniczki z listy, na jego 

miejsce zostaje zakwalifikowany/-na kolejny/-na w rankingu uczeń/ uczennica z listy rezerwowej. 

 

 

§ 4 

Proces rekrutacji 

1. Rekrutacja będzie prowadzona w sposób bezstronny z uwzględnieniem zasad równości szans i 

niedyskryminacji, w tym dostępna dla osób niepełnosprawnych oraz zgodnie z zasadami równości 

szans kobiet i mężczyzn, z uwzględnieniem struktury płci w ZS Nr 2 (klasy istniejące). Nakierowana 

będzie na przełamywanie stereotypów płci w wyborze zawodu (bariera równości płci). 

2. Rekrutacja do Projektu przeprowadzana będzie we wrześniu w roku szkolnym 2018/2019. 
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3. Dopuszcza się rekrutację dodatkową, uzupełniającą w trakcie roku szkolnego, w przypadku 

zmniejszenia liczby uczniów w obecnej klasie II technikum elektronicznego, która objęta jest 

wsparciem w projekcie z różnych powodów np. braku promocji ucz. do klasy programowo wyższej, 

zmiany kierunku kształcenia lub innych przyczyn, których w tym momencie nie da się przewidzieć. 

Rekrutacja ta dotyczyć będzie klasy pierwszej technikum elektronicznego w roku szkolnym 

2018/2019. Działanie takie pozwoli na zagwarantowanie osiągnięcia założonych w projekcie 

wskaźników. Rekrutacja dodatkowa na staże prowadzona będzie w mc-ach V,VI 2019r. Chętni 

uczniowie złożą w biurze projektu formularze zgłoszeniowe. Na podstawie złożonych formularzy 

stworzona zostanie lista rankingowa osób kwalifikujących się do staży w ramach projektu. Przy 

większej liczbie chętnych zastosowane zostaną kryteria dodatkowe tj.: niepełnosprawni.- 20 pkt 

(weryfikacja-orzeczenie), płeć-kobieta 15 pkt., wyniki w nauce - śr. ocen za ostatni zakończony 

semestr z wybranych przedmiotów (matematyka – 5pkt., przedmioty zawodowe – 10 pkt.). 

4. Szczegółowe informacje o terminie rekrutacji dostępne będą na tablicy ogłoszeń w siedzibie szkoły w 

postaci ogłoszenia o rekrutacji, przekazywane będą w formie ustnej przez wychowawców klas.  

5. Uczniowie i nauczyciele ubiegający się o uczestnictwo w Projekcie składają formularz zgłoszeniowy 

(wzór - załącznik nr 1 dla uczniów, załącznik nr 2 dla nauczycieli do niniejszego Regulaminu) wraz z 

wymaganymi załącznikami, o których mowa w formularzu, do koordynatora (w biurze projektu) 

w terminie wskazanym w ogłoszeniu o rekrutacji.  

6. W przypadku uchybień formalnych wymagań rekrutacji kandydatka / kandydat może zostać 

poproszony bezpośrednio, drogą mailową, telefoniczną lub pisemnie o uzupełnienie braków 

w dokumentacji w ciągu trzech dni roboczych. 

7. Zgłoszenia, które wpłyną po terminie lub będą miały braki formalne, które nie zostały uzupełnione 

w ciągu 3 dni roboczych od wezwania do uzupełnienia nie będą rozpatrywane. 

8. Dane zawarte w formularzu weryfikuje pod względem formalnym Komisja Rekrutacyjna  

odpowiedzialna za rekrutację. 

9. O zakwalifikowaniu uczniów/uczennic i nauczycieli do danej formy wsparcia decyduje Komisja 

Rekrutacyjna na podstawie niniejszego regulaminu.  

10. W przypadku nie zrekrutowania planowanej liczby uczestników / uczestniczek termin rekrutacji może 

ulec wydłużeniu do 3 miesięcy. 

11. Komisja Rekrutacyjna w terminie do 5 dni po zakończeniu rekrutacji podejmuje decyzję 

o zakwalifikowaniu do Projektu uczennic, uczniów i nauczycieli spełniających wymogi formalne. 

Komisja ustala listy osób zakwalifikowanych do Projektu oraz listy osób rezerwowych. Następnie 

Komisja, za pośrednictwem koordynatorki / koordynatora powiadamia uczniów, uczennice  i 

nauczycieli o zakwalifikowaniu do uczestnictwa w Projekcie. 

12. Uczeń / uczennica / nauczyciel zakwalifikowany/-na do udziału w Projekcie może zostać skreślony z 

listy uczestników w przypadku: 

- na wniosek nauczyciela/instruktora prowadzącego zajęcia lub wniosek koordynatora uzasadniony 

rażącym naruszaniem zasad uczestnictwa w zajęciach, 

- w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia powyżej 20% zajęć, 

- samodzielnej rezygnacji uczestnika/uczestniczki, 

Jednocześnie w ww. przypadkach Zespół Szkół Nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego zastrzega sobie 

możliwość dochodzenia od Uczestnika/Uczestniczki kosztów jego/jej uczestnictwa w Projekcie. 

13. Udział danego/ej ucznia/uczennicy w Projekcie może ustać również w przypadku: 

- skreślenia z listy uczniów danej szkoły, 

- przyczyn losowych (np. długotrwała choroba). 

14. Skreślenia ucznia/uczennicy z listy uczestników Projektu w przypadkach, o których mowa w ustępie 

12 lub ustępie 13 dokonuje koordynator wpisując równocześnie na listę uczestniczek i uczestników (o 

ile jest to uzasadnione merytorycznie i możliwe na danym etapie realizacji projektu) osobę z listy 

rezerwowej, zakwalifikowaną do zastąpienia osoby skreślonej z listy. 

15. Koordynator informuje na piśmie Dyrektora ZS Nr 2 o zdarzeniach, o których mowa w ust. 12 i 13 

niezwłocznie po zaistniałych zmianach. 

16. W chwili rozpoczęcia pierwszej formy wsparcia każdy z uczniów/uczennic/nauczycieli podpisuje:  

 deklarację uczestnictwa w Projekcie - załącznik nr 3;  

 oświadczenie uczestnika Projektu o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych - 

załącznik nr 4;  
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oraz podaje dane osobowe zgodnie z zakresem danych osobowych uczestników/uczestniczek 

biorących udział w Projekcie – załącznik nr 5. 

17. Formularz zgłoszeniowy, deklaracja uczestnictwa oraz pozostałe załączniki do regulaminu rekrutacji 

dostępne są w biurze Projektu. 

18. Regulamin rekrutacji dostępny jest na stronie internetowej szkoły uczestniczącej w Projekcie oraz 

w biurze Projektu. 

19. O pozytywnym ukończeniu danej formy wsparcia i jednocześnie możliwości uzyskania zaświadczenia 

w tym zakresie świadczy: 

a. uczestnictwo w co najmniej 80% zajęć (w tym w skali wszystkich godzin – maksymalnie 20% 

nieobecności nieusprawiedliwionych); 

 

 

§ 5 

Postanowienia końcowe 

 

1. Regulamin rekrutacji wchodzi w życie z dniem 10 września 2018 r. 

2. Uczestniczka / uczestnik Projektu ma obowiązek wypełniania ankiet ewaluacyjnych i uczestnictwa 

w określonych formach wsparcia w wyznaczonych terminach. 

3. Wszelkie sprawy związane z interpretacją regulaminu rozstrzygane są przez Koordynatora Projektu. 

 

 

 

 

 

 

Załączniki: 

1. Wzór formularza zgłoszeniowego uczennicy/ucznia do projektu; 

2. Wzór formularza zgłoszeniowego nauczyciela do projektu; 

3. Wzór deklaracji udziału w Projekcie; 

4. Wzór oświadczenia uczestnika/uczestniczki Projektu; 

5. Zakres danych osobowych uczestników/uczestniczek Projektu powierzonych do przetwarzania. 

 

 

Przygotował: Koordynator Projektu w Zespole Szkół nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego – Grzegorz Horosz 
 

 

 

 


