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REGULAMIN

okreslajacy zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie nr FEPK.07.12-1P.01-0044 /23,
pt.: ,Rozwdj kompetencji mtodego czlowieka kluczem do zawodowego sukcesu”

w formach wsparcia przewidzianych dla Uczniéw/Uczennic oraz Nauczycieli/Nauczycielek z
III Liceum Ogo6lnoksztatcacego w Zespole Szkét Nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Debicy,

ul. Ignacego Lisa 2, 39-200 Debica.

01 pazdziernika 2024 r.

Projekt pt. ,Rozwdj kompetencji mtodego cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu” jest wspotfinansowany przez Unie
Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia
2021-2027.
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§1
INFORMACJE O PROJEKCIE

1. Projekt: ,Rozw6j kompetencji mtodego czlowieka kluczem do zawodowego sukcesu” o

numerze FEPK.07.12-1P.01-0044/23, ktory jest wspétfinansowany przez Unie Europejska ze

Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie

dla Podkarpacia 2021-2027, Program: FEPK.00.00, Dziatanie: FEPK.07.12 - Szkolnictwo ogoélne,

Priorytet: FEPK.07.00 - Kapitat ludzki gotowy do zmian.

Projekt realizowany jest w okresie 01.06.2024 r do 30.06.2026 .

3. Projekt adresowany jest do 225 Uczniéw/Uczennic oraz 10 Nauczycieli/Nauczycielek z III
Liceum Ogoélnoksztalcacego w Zespole Szkdot Nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w
Debicy, ul. Ignacego Lisa 2, 39-200 Debica.

4. Udziat w projekcie jest dobrowolny i nieodptatny. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest
spelnienie wymagan i kryteriéw opisanych szczegélowo w niniejszym regulaminie, a takze
zapoznanie sie z nim i jego akceptacja.

N

§2
SLOWNIK POJEC
1. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

a) Formy wsparcia rozumie sie przez to kursy/szkolenia/wyjazdy edukacyjne/poradnictwo
psychologiczno - pedagogiczne realizowane przez III Liceum Ogélnoksztatcace Nr 2 w Zespole
Szkét Nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Debicy, ul. Ignacego Lisa 2, 39-200 Debica.
Powyzsze formy wsparcia maja na celu m.n. umozliwi¢ Uczniom/Uczennicom oraz
Nauczycielom/Nauczycielkom poszerzanie oraz uzupelniane wiedzy, umiejetnosci kompetencji
oraz kwalifikacji ogélnoksztatcacych. Formy wsparcia uwzgledniajg polityke réwnosci szans
kobiet i mezczyzn oraz zasade rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b z
niepetnosprawnos$ciami.

b) Organizator Projektu rozumie sie przez to Il Liceum Ogolnoksztatcgce w Zespole Szkot Nr 2
im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Debicy ul. Ignacego Lisa 2, 39-200 Debica.

c) Koordynator Szkoly - osoba odpowiedzialna za nadzorowanie dziatan w Projekcie ze strony
Organizatora Projektu. Do jego zadan nalezy miedzy innymi zachecanie Uczniéw/Uczennice oraz
Nauczycieli/Nauczycielek do wziecia udziatu w Projekcie poprzez przedstawienie korzysci, jakie
ptyna z jego uczestnictwa. Koordynator informuje, jak zdobyta wiedza/umiejetnosci oraz
kompetencje spoteczne wptyng na dalszy proces edukacji oraz kariere zawodowga. Koordynator
podejmuje interwencje w chwili wystgpienia problemoéw i przedstawia mozliwosci rozwigzania
danej trudnosci. Dodatkowo na biezaco rozwigzuje problemy natury technicznej, logistycznej
oraz personalnej.

d) Uczen/Uczennica rozumie sie przez to Ucznia/Uczennice, ktéry/a uczeszcza do III Liceum
Ogolnoksztatcacego w Zespole Szkét Nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Debicy, w roku
szkolnym 2024 /2025 oraz 2025/2026 w klasach I - IV.

e) Nauczyciel/Nauczycielka rozumie sie przez to Nauczyciela/Nauczycielke z III Liceum
Ogolnoksztatcacego w Zespole Szkét Nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Debicy,
prowadzacego nauczanie na na kierunkach ksztatcenia ogélnego objetych wsparciem w
Projekcie, w roku szkolnym 2024 /2025 oraz 2025/2026.

f) Uczestnik/Uczestniczka rozumie sie przez to Ucznia/Uczennice oraz Nauczyciela/Nauczycielke,
ktdéry/a zostat/a zakwalifikowany/a do udziatu w Projekcie na poszczeg6lne formy wsparcia w
roku szkolnym 2024 /2025 oraz 2025/2026.

g) Rodzic rozumie sie przez to Rodzica lub Opiekuna Prawnego Ucznia/Uczennicy ksztatcacego
sie/ksztalcacej sie wlll Liceum Ogdlnoksztatcacym w Zespole Szkét Nr 2 im. Eugeniusza
Kwiatkowskiego w Debicy.

Projekt pt. ,,Rozwdj kompetencji mtodego cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu” jest wspoétfinansowany przez Unie Europejska ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027.
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§3
CELE I CHARAKTERYSTYKA ORGANIZAC)I FORM WSPARCIA

1. Wsparcie w ramach projektu ,Rozwdj kompetencji mtodego cztowieka kluczem do zawodowego
sukcesu” organizowane jest w celu wypracowanie i zaimplementowanie w okresie od 01.06.2024
r do 30.06.2026r nowoczesnych i efektywnych modeli/metod/wzorcéw nauczania
ukierunkowanych na podniesienie u 225 (166K) uczniéw/uczennic kompetencji kluczowych i
kompetencji spoteczno-emocjonalnych, oraz u 10 nauczycieli/ek kompetencji zawodowych wraz
z zapewnieniem optymalnych warunkéw technicznych do nauczania kompetencji kluczowych w
III Liceum Ogdlnoksztatcacym w ZS nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Debicy

2. Realizacja ponizszych form wsparcia realizowana bedzie z uwzglednieniem zapis6w niniejszego
Regulaminu

3. Forma zaje¢, beda <¢wiczenia z elementami pracy w grupie prowadzone pod okiem
nauczycieli/nauczycielk/ treneréw specjalizujacych sie w danej tematyce.

4. Zajecia odbywa¢ sie beda poza godzinami lekcji obowigzkowych, w salach szkolnych III Liceum
Ogdlnoksztatcacego w Zespole Szkot Nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Debicy, ul. Ignacego
Lisa 2, 39-200 Debica oraz w miejscach wskazanych przez Organizatora Projektu/Koordynatora
Szkoty.

5. Uczestnik/Uczestniczka zostanie poinformowany o harmonogramie wybranej formy wsparcia
przez Koordynatora Szkoty. Uczestnik/Uczestniczka moze wzigé udziat w kilku formach wsparcia.
Wszystkie zajecia sg zaplanowane z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych Uczniéw/Uczennic.

6. Formy wsparcia dydykowane uczniom/uczennicom

Rozwijanie kompetencji kluczowych

Zajecia z matematyKki - 25 godzin na uczestnika / zajecia grupowe

Zajecia z biologii - 25 godzin na uczestnika / zajecia grupowe

Zajecia z chemii - 25 godzin na uczestnika / zajecia grupowe

Zajecia z fizyki - 25 godzin na uczestnika / zajecia grupowe

Zajecia z informatyki - 25 godzin na uczestnika / zajecia grupowe

Zajecia z jezyka angielskiego - 30 godzin na uczestnika / zajecia grupowe

Zajecia z jezyka niemieckiego - 30 godzin na uczestnika / zajecia grupowe

Zajecia z rozwijania kompetencji i umiejetnosci ekologicznych - 4 godziny na uczestnika /
zajecia grupowe

Warsztaty rozwijajace kompetencje osobiste, spoteczne - 10 godzin na uczestnika / zajecia
grupowe (zajecia rozwijajace kompetencje spoteczne i wiedze na temat fizjoterapii, zdrowego
stylu Zyciai wzmacniania poczucia wlasnej warto$ciu mtodego czlowieka, zajecia z anatomii
czlowieka ze szczegdlnym uwzglednieniem tematyki wad postawy, zdrowy Kkregostup,
profilaktyka choroéb cywilizacyjnych, wlasciwa dieta i budowania odpornosci organizmu).

Wyjazdy edukacyjne - 6 wyjazdow dwudniowych / 10 czestnikow na wyjazd oraz opiekunowie

Rozwijanie kompetencji spoteczno— emocjonalnych

Zajecia ,Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne” -3 godziny zaje¢ indywidualnych na
uczestnika/uczesticzki oraz zajecia grupowe — 6 godzin na uczestnika

Projekt pt. ,,Rozwdj kompetencji mtodego cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu” jest wspoétfinansowany przez Unie Europejska ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027.
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Rozwijanie kompetencji spotecznych

»,Warsztaty kreowania wfasciwych postaw: przedsiebiorczo$é, inicjatywno$é, praca zespotowa,
kreatywnos¢ w tym ksztattowanie kompetencji spotecznych - zatoiono cztery rodzaje blokow
tematycznych (jeden uczen wybiera jeden blok) :
v" BLOK I: umiejetno$¢ rozumienia oraz rozwigzywanie probleméw - zajecia - 10 godzin na
uczestnika / zajecia grupowe
v" BLOK II: kreatywno$¢ i innowacyjno$é — zajecia - 10 godzin na uczestnika / zajecia grupowe
v" BLOK llI: przedsiebiorczo$é (symulacja wtasnego biznesu) — zajecia - 10 godzin na uczestnika /
zajecia grupowe
v' BLOK IV : umiejetno$é uczenia sie oraz umiejetno$¢ pracy zespotowej w kontekscie srodowiska
pracy — zajecia 10 godzin na uczestnika / zajecia grupowe

7. Zajecia w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli/nauczycielek

Zajecia ,,Metoda eksperymentu naukowego na lekcjach przedmiotéw matematycznych i przyrodniczych
oraz modut wykorzystania specjalistycznego oprogramowania wykorzystanego w ramach prowadzenia
zaje¢ ogodlnoksztatcagcych” - 16 godzin na uczestnika / zajecia grupowe

§5
OPIS REKRUTAC]I

1. Rekrutacja do Projektu zostanie przeprowadzona w sposob jawny, bezstronny, jednakowy,
zgodnie z zasada réwno$ci szans iniedyskryminacji, z zasada réwnosci szans kobiet i
mezczyzn(zasada parytetu pici), z uwzglednieniem jezyka wrazliwego na pteé. Ponadto,
zagwarantowana zostanie dostepnos$¢ wsparcia dla oséb z niepetnosprawno$ciami, oséb
posiadajacych orzeczenia z poradni psychologiczno-pedagogicznej, a takze os6b z orzeczeniem o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktére beda miaty priorytetowy udzial w projekcie. Osoby te
zostang poddane indywidualnej analizie zgodnie z obowigzujacymi standardami dostepnosci
projektu dla os6b ze specjalnymi potrzebami.

2. Procedura rekrutacji do Projektu prowadzona jest w roku szkolnym 2024/2025 oraz
2025/2026 zuwzglednieniem wolnych miejsc w Projekcie.

3. Rekrutacje bedzie prowadzit Zesp6t Zarzadzajacy Projektem.

4. Rekrutacje poprzedzi promocja Projektu, ktéra bedzie zgodna z zasadami promocji i oznakowania
projektu. Informacje o realizowanym Projekcie beda dostepne u Koordynatora Szkoty i na stronie
Internetowej Organizatora Projektu. Dodatkowo w Szkole beda zamieszczone w widocznym
miejscu plakaty, ktére beda stanowi¢ informacje o realizowanym Projekcie. Promocja bedzie
opierac sie takze na przekazie ustnym. Bedzie on dokonywany poprzez spotkania informacyjne
Nauczycieli/Nauczycielek z Uczniami/Uczennicami. Na spotkaniach informacyjnych beda
przedstawione zatozenia Projektu, korzySci wynikajace zniego, warunki uczestnictwa,
informacje dotyczace zrédet finansowania projektéw, form wsparcia oraz zasad naboru.

5. W przypadku trudnosci z rekrutacja do Projektu zostang podjete nastepujace dziatania: spotkania
z trenerami wraz zajeciami pokazowymi, spotkania Uczestnikéw/Uczestniczek poprzedniej
edycji Projektu Unijnego z przysztymi kandydatami do przedmiotowego Projektu.

6. Kwalifikacji Uczestnikow/Uczestniczek do udziatu w Projekcie dokonuje Komisja Rekrutacyjna,
ktéra kazdorazowo podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu Ucznia/Uczennicy i
Nauczyciela/Nauczycielki do udziatu w Projekcie. Komisja Rekrutacyjna po posiedzeniu tworzy
specjalne listy zakwalifikowanych Uczestnikéw/Uczestniczek do udzialu w Projekcie. Listy
Uczestnikow/Uczestniczek zakwalifikowanych beda dostepne u Koordynatora Szkoly oraz u
Organizatora Projektu.

Projekt pt. ,,Rozwdj kompetencji mtodego cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu” jest wspoétfinansowany przez Unie Europejska ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027.
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7. Uczestnik/Uczestniczka moze wnie$¢ do Organizatora Projektu odwotanie od decyzji Komisji
Rekrutacyjnej wskazujac, ktére przepisy Regulaminu zostaty ztamane. W powyzszym przypadku
Komisja Rekrutacyjna dokonuje ponownej analizy i przedstawia wyjasnienia.

8. Komisja Rekrutacyjna zastrzega sobie prawo zmiany terminéw ze wzgledu na liczbe
Uczestnikéw/Uczestniczek oraz konieczno$¢ wydtuzenia czasu trwania procesu rekrutacji lub
przypadki losowe.

§6
ZASADY REKRUTAC]I

0 zakwalifikowaniu sie do projektu ,Rozwodj kompetencji mlodego czlowieka kluczem do
zawodowego sukcesu” decyduje:

a) zadeklarowanie checi uczestnictwa w projekcie
b) kryterium dostepowe:

— Status Ucznia/Uczennicy III Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Zespole Szkét Nr 2 im. Eugeniusza
Kwiatkowskiego ul. Ignacego Lisa 2, 39-200 Debica.

Uczen/Uczennica ksztatcacy/ksztalcaca sie w III Liceum Ogdlnoksztatcacym, ktdre objete jest
wsparciem w ramach projektu ,,Rozw6j kompetencji mtodego cztowieka kluczem do zawodowego
sukcesu

— Status Nauczyciela/Nauczycielki III Liceum Ogélnoksztatcacego w Zespole Szkét Nr 2 im.
Eugeniusza Kwiatkowskiego ul. Ignacego Lisa 2, 39-200 Debica.

Nauczyciel/Nauczycielka  prowadzacy/prowadzaca nauczanie ogdélne w III  Liceum
Ogolnoksztatcacym , ktére objete jest wsparciem w ramach projektu ,Rozwo6j kompetencji mtodego
cztowieka kluczem do zawodowego sukces”.

Kwalifikowalno$¢ statusu Ucznia/Uczennicy (Uczen/Uczennica programowo najwyzszej klasy moze bra¢
udziat w projekcie maksymalnie do 31 sierpnia, tj. do konca roku szkolnego - zgodnie z art. 63 Ustawy
o systemie os$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. (tj. Dz. U. z 2015 r., poz. 2156 z pdZn. zm.) oraz
Nauczyciela/Nauczycielki w Projekcie potwierdzana jest na etapie rekrutacji oraz bezposrednio przed
udzieleniem jemu/jej pierwszej formy wsparcia w ramach Projektu.

c) Kryterium formalne:

— Ztozenie odpowiednich dokumentéw rekrutacyjnych w okreslonym czasie i miejscu ustalonym
prez Koordynatora Szkoty.

Rekrutacja rozpoczyna sie od momentu dostarczenia wymaganej dokumentacji przez
Uczestnikow/Uczestniczki do Koordynatora Szkoty, a takze sprawdzeniu przez Komisje Rekrutacyjna
dokumentéw pod wzgledem formalnym i dostepowym. Uczestnicy/Uczestniczki, chcacy przystapi¢ do
projektu, musza dostarczy¢ do Koordynatora Szkoty czytelnie uzupetnione i wtasnorecznie podpisane
dokumenty rekrutacyjne w formie papierowej. Dokumenty nalezy dostarczy¢ w terminie ustalonym
przez Koordynatora Szkoty. Dokumenty rekrutacyjne w przypadku Ucznia/Uczennicy
niepeinoletniego/ej musza zosta¢ poswiadczone podpisem rodzica/opiekuna prawnego.
Uczestnicy/Uczestniczki w formularzu rekrutacyjnym beda musieli miedzy innymi zaznaczy¢, w jakich
formach wsparcia sa zainteresowani uczestniczy¢. Z uwagi réznorodno$¢ form wsparcia,
uczniowie/uczennice moga wybra¢ Srednio 2-3 formy wsparcia, z czego poradnictwo
psychologiczno - pedagogiczne jest obligatoryjne.

Projekt pt. ,,Rozwdj kompetencji mtodego cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu” jest wspoétfinansowany przez Unie Europejska ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027.
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Dokumenty rekrutacyjne wymagane od Ucznia/Uczennicy:

1) Zatgcznik nr 1- Oswiadczenie dotyczace ztozenia dokumentéw w Projekcie ,Rozw6j kompetencji
mtodego cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu”.

2) Zatacznik nr 2 - Formularz zgtoszenia do udziatu w Projekcie ,,Rozwéj kompetencji mtodego
cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu”

3) Zatacznik nr 3 - Zgoda na przetwarzanie danych osobowych dotyczaca Uczestnika/Uczestniczki
Projektu ,Rozwdj kompetencji mtodego cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu”

4) Zatgcznik nr 4 - OSwiadczenie Uczestnika/Uczestniczki Projektu - Obowigzek informacyjny
realizowany w zwigzku z art. 13, art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 - dotyczy Uczestnika/Uczestniczki Projektu

5) Zalacznik nr 5- Deklaracja Uczestnika/Uczestniczki Projektu

6) Zatgcznik nr 6 - Zakres danych osobowych przetwarzanych w Zbiorze FEP 2021-2027, w Zbiorze
CST oraz SM EFS.

7) Zatacznik nr 7- Oswiadczenie Uczestnika/Uczestniczki odno$nie wyrazenia zgody na prezentacje
wizerunku w ramach dziatafi zwigzanych z realizacja Projektu ,Rozwdéj kompetencji mtodego
cztowieka kluczem do zawodoweg sukcesu”.

8) Zatacznik nr 8 - Karta oceny Kandydata/Kandydatki
9) Zatacznik nr 9- Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania
Dokumenty rekrutacyjne wymagane od Nauczyciela/Nauczycielki:

1) Zatacznik nr 1- Oswiadczenie dotyczace zlozenia dokumentéw w Projekcie ,,Rozw6j kompetencji
mtodego cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu”

2) Zatgcznik nr 2 - Formularz zgtoszenia do udziatu w Projekcie ,,Rozw6j kompetencji mtodego
cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu”

3) Zatacznik nr 3- Zgoda na przetwarzanie danych osobowych dotyczaca Uczestnika/Uczestniczki
Projektu ,Rozw6j kompetencji mtodego cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu”

4) Zatacznik nr 4 - O$wiadczenie Uczestnika/Uczestniczki Projektu -Obowigzek Informacyjny
realizowany w zwigzku z art. 13, art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 - dotyczy Uczestnika/Uczestniczki Projektu

5) Zatacznik nr 5 - Deklaracja uczestnictwa Uczestnika/Uczestniczki Projektu

6) Zatacznik nr 6 - Zakres danych osobowych przetwarzanych w Zbiorze FEP 2021-2027, w Zbiorze
CST oraz SM EFS

7) Zatacznik nr 7- Oswiadczenie Uczestnika/Uczestniczki odno$nie wyrazenia zgody na prezentacje
wizerunku w ramach dziatan zwigzanych z realizacja Projektu ,Rozwo6j kompetencji mtodego
cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu”

8) Zatacznik nr 8 - Karta oceny Kandydata/Kandydatki
9) Zatacznik nr 9 - Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania

Po ztozeniu dokumnetacji przez Uczestnikdw/Uczestniczki do Projektu Komisja Rekrutacyjna (pedagog,
psycholog, wywchowawca) dokona ich analizy a takze przedstawi swoja opinie o danym
Uczestniku/Uczestniczce pod wzgledem jego zdolno$ci, umiejetnosci, posiadanej wiedzy, potrzeb
oraz mozliwosci psychofizycznych. Na podstawie zgromadzonych danych, Uczestnik badZ Uczestniczka
zostanie przypisany/a do odpowiedniego rodzaju wsparcia.

Projekt pt. ,,Rozwdj kompetencji mtodego cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu” jest wspoétfinansowany przez Unie Europejska ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027.
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Kryteriami branymi pod uwage przy rekrutacji Uczniéw/Uczennic na poszczegdlne formy
wsparcia bedzie:

1) Kryterium pierwszenstwa

Kryterium pierwszenstwa majg osoby z niepelnosprawnoscia oraz osoby z orzeczeniami o specjalnych
potrzebach edukacyjnych i rozwojowych, wydanymi przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne,
oraz osoby z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Kryterium bedzie punktowane nastepujaco:

Kandydat/Kandydatka z niepetnosprawnoscia lub posiadajgcy/posiadajgca orzeczenie o specjalnych
potrzebach edukacyjnych i rozwojowych, wydane przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne, lub
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, otrzyma 3 pkt.

Kandydat/Kandydatka bez orzeczenia o niepetnosprawnosci, specjalnych potrzebach edukacyjnych i
rozwojowych, wydanego przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne, lub bez orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, otrzyma 0 pkt.

2) Kryterium pici

Kryterium ptci ma na celu zapobieganie pogtebianiu sie problemdw zwigzanych z ptcig w zakresie
kompetencji lub umiejetnosci. W przypadku stwierdzenia wiekszych brakéw u jednej z pici, osoby tej
plci beda miaty pierwszenstwo oraz dodatkowo otrzymaja 1 pkt. Preferujemy wiec wsparcie dla
Uczniow/Uczennic danej ptci na kierunkach, gdzie sa oni w mniejszosci.

3) Kryterium pomocnicze

W przypadku zgtoszenia liczby Kandydatéw i Kandydatek przekraczajacej liczbe dostepnych miejsc,
zostanie powotana komisja rekrutacyjna. Jej zadaniem bedzie wytonienie Ucznidw i Uczennic
najbardziej potrzebujgcych wsparcia, z najwiekszymi potrzebami edukacyjnymi, rozwojowymi oraz
psychofizycznymi. W tym procesie uwzgledniona zostanie Srednia ocen z przedmiotéw uzyskana w
ostatnim semestrze nauki przed przystapieniem do projektu. Dla Uczniéw i Uczennic klas pierwszych
brana pod uwage bedzie Srednia ocen z Swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej. Dodatkowo, w
procesie selekcji uwzgledniona zostanie opinia nauczyciela, pedagoga lub wychowawcy dotyczaca
zachowania danego Ucznia/Uczennicy.

Kryterium dotyczace Sredniej z przedmiotéw zawodowych bedzie punktowane nastepujaco:
= 1,0-1.5-1pkt
= 1.6-2.0-2pkt
= 21-25-3pkt
= 2.6-3.0-4pkt
= 3.1-35-5pkt
= 3.6-4.0- 6 pkt
" 41-45- 7pkt
= 4.6- 50- 8pkt
= 5.0- 55 -9pkt
= 5.6- 6.0 -10 pkt
Kryterium dotyczace zachowania bedzie punktowane nastepujaco:
Skala oceniania bedzie od 1 do 6, gdzie:
1- oznacza zachowanie naganne- 1 pkt
2- oznacza zachowanie nieodpowiednie- 2 pkt
3- oznacza zachowanie poprawne-3 pkt
4- oznacza zachowanie dobre-4 pkt
5- oznacza zachowanie bardzo dobre-5 pkt
6- oznacza zachowanie wzorowe- 6 pkt
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W przypadku nauczycieli/nauczycielek

I KRYTERIUM MERYTORYCZNE
Kryterium merytoryczne, odnoszgce sie do poziomu kwalifikacji i do§wiadczenia nauczyciela.
Punkty przyznawane na podstawie tego kryterium sa nastepujace:

e Nauczyciel/Nauczycielka w trakcie stazu na nauczyciela mianowanego otrzyma 2 pkt.

e Nauczycielka/Nauczyciel mianowany otrzyma 3 pkt.

e Nauczyciel/Nauczycielka dyplomowany otrzyma 5 pkt.
11 KRYTERIUM MERYTORYCZNE
Nauczyciel/Nauczycielka, ktéry/a na etapie przygotowania diagnozy problemowej, ztozyt/a deklaracje jak
i zapotrzebowanie na konkretne formy wsparcia przy pozytywnym zaopiniowaniu tych potrzeb/wskazan
przez Dyrektora III Liceum Ogolnoksztalcacego w Zespole Szkét Nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w
Debicy.
INFORMACJE 0 ZAKWALIFIKOWANIU UCZESTNIKOW /UCZESTNICZEK DO PROJEKTU

1. Uczestnicy/Uczestniczki zaréwno zakwalifikowanii jak i niezakwalifikowani do Projektu zostang
poinformowani przez Koordynatora Szkoty/Dyrektora Szkoty o tym fakcie w formie ustnej, badz
pisemne;j.

2. Listy Uczestnikow/Uczestniczek na poszczegdlne formy wsparcia, wraz z lista oséb rezerwowych.

3. Uczestnik/Uczestniczka z listy rezerwowej zostaje wigczony do Projektu w przypadku, kiedy zwolni
sie miejsce i poziom realizacji danego programu formy wsparcia pozwoli na dotaczenie do niego.

§7
PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU
Przestrzeganie postanowien niniejszego Regulaminu.
. Przestrzeganie zakazu rejestrowania dzwieku i/lub wizji podczas danej formy wsparcia.

3. Przestrzeganie norm czasowych danych form wsparcia i wykorzystywanie ich w sposéb efektywny.
Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobowigzany/a do obecnosci na minimum 90% godzin zajec
szkoleniowych (dotyczy tylko i wylgczenie szkolen trwajgcych dtuzej niz 16 godzin).

4. W przypadku szkolen trwajacych do 16 godzin wigcznie Uczestnik/Uczestniczka zobowigzany/a jest
do udziatu w 100% godzin zaje¢ a takze w przypadku wyjazdéw edukacyjnych.

5. Przestrzeganie obowigzku zakazu opuszczania miejsca realizacji danej formy wsparcia przed jej
zakonczeniem. W przypadku uzyskania zgody na wcze$niejsze opuszczenie miejsca, badZ wyjscie w
trakcie zaje¢ Uczestnik/Uczestniczka odnotowuje ten fakt na specjalnej liscie, wpisujac swoje dane
osobowe, powdd wyijscia oraz godzine.

6. Branie odpowiedzialno$ci za wszelkie szkody wyrzadzone ze swojej winy w mieniu Szkoty/Trenera/
oraz innym osobom.

7. Usprawiedliwiania kazdej nieobecnosci na piSmie. Uzasadnienie swojej nieobecnosci nalezy
przekaza¢ Koordynatorowi Szkoty w przeciggu 2 dni od wystapienia okoliczno$ci. W przypadku
Ucznia/Uczennicy niepelnoletniej/niepeinoletniego usprawiedliwienie musi zosta¢ uzupeinione
przez Rodzica/Opiekuna Prawnego. Dodatkowo Uczestnik/Uczestniczka zobowigzuje sie do
nadrabiania zalegto$ci wynikajacej z nieobecnosci na danej formie wsparcia.

8. Przestrzeganie przepisow BHP, przeciwpozarowych podczas danej formy wsparcia.

9. Przestrzeganie zakazu wnoszenia na dang forme wsparcia przedmiotow, ktére moga zagrazac¢ zyciu
lub zdrowiu innych oséb.

10. Przestrzganie zakazu trzeZwoSci obowigzku trzeZwoSci i zakazu pozostawania w stanie po uzyciu
$Srodkéw odurzajacych.

11. Przestrzeganie zakazu palenia wyrobéw tytoniowych w tym nowatorskich i palenia papierosow
elektronicznych.

12. Przestrzeganie przepisow porzadkowych obowigzujacych na terenie Szkoty.

13. Zapoznawanie sie regularnie z informacjami dotyczacymi Projektu dostepnymi u Koordynatora
Szkoty.

Projekt pt. ,,Rozwdj kompetencji mtodego cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu” jest wspoétfinansowany przez Unie Europejska ze
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14. Poinformowanie = Koordynatora  Szkoty lub  Organizatora  Projektu o  wszelkich
nieprawidtowosciach/zdarzeniach losowych utrudniajacych realizacje postanowien niniejszego
Regulaminu (rezygnacja, nieobecnos$ci nieusprawiedliwione, problemy, trudnosci itd.) w terminie 2
dni od momentu powstania okolicznosci.

15. Poinformowanie Rodzica/Opiekuna Prawnego o uczestnictwie w Projekcie i wybranych w jego
ramach formach wsparcia.

16. Usprawiedliwiania kazdej nieobecnosci na piSmie. Uzasadnienie swojej nieobecnosci nalezy
przekaza¢ Koordynatorowi Szkoty w przeciggu 2 dni od wystapienia okolicznosci. W przypadku
Ucznia/Uczennicy niepetnoletniej/niepeinoletniego usprawiedliwienie musi zosta¢ uzupetnione
przez Rodzica/Opiekuna Prawnego.

17. Udostepniania danych osobowych niezbednych do realizacji Projektu, w szczego6lnosci zwigzanych z
przeprowadzeniem rekrutacji, potwierdzeniem kwalifikowalnos$ci wydatkéw, udzielaniem wsparcia
uczestnikom Projektu, zarzadzania, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu sprawozdawczosci oraz
dziatan promocyjnych w ramach programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027,
wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

18. Informowania Koordynatora Szkoty/Organizatora Projektu o zmianie danych osobowych.

19. Przygotowanie i przystapienie do zaliczenia egzaminu w wyznaczonym terminie (o ile w ramach
danego wsparcia jest przewidziany).

20. Czynny udzial w ewaluacji udzielanego w Projekcie wsparcia poprzez wypelnienie ankiet
monitorujacych w trakcie uczestnictwa w Projekcie oraz po jego zakonczeniu z zastrzezeniem,
ze informacje zebrane w celach ewaluacyjnych wykorzystywane beda przez realizatoréw Projektu
wyltacznie do wywigzania sie z obowigzkéw w zakresie monitoringu i sprawozdawczosci w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027.

21. Wypelnienia pre-testow oraz post-testow dostarczonych przez Organizatora Projektu/Trenera
w trakcie przeprowadzanych zajec.

§8
ZMIANY DOTYCZACE UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. W szczegblnych sytuacjach losowych Uczen/Uczennica moze ztozy¢ rezygnacje zudziatu
w Projekcie przed rozpoczeciem uczestnictwa w przewidzianych formach wsparcia lub w
momencie zaistnienia okolicznosci, ktére uniemozliwiaja jemu/jej rozpoczecie uczestnictwa.
Przez szczegdlng sytuacje rozumie sie przyczyne zdrowotng, dziatanie sity wyzszej. Powdd
rezygnacji nie moze by¢ znany Uczestnikowi/Uczestniczce w momencie rozpoczecia udziatu w
Projekcie.

2. Rezygnacja nastepuje poprzez zlozenie u Organizatora Projektu odpowiedniego pisma, w ktérym
szczegOtowe zostang opisane powody rezygnacji udziatu w Projekcie oraz przedtozenie
odpowiedniego zaswiadczenia, ktére bedzie udokumentowaniem szczegélnej sytuacji, ktéra
uniemozliwia dalsze kontynuowanie w Projekcie.

3. Powyzsze dokumenty nalezy przedtozy¢ wyzej wymienionym podmiotom w terminie do 2 dni od
momentu zaistnienia przyczyny powodujgcej Kkonieczno$¢ rezygnacji. W przypadku
Uczestnika/Uczestniczki niepetnoletniej/niepetnoletniego pismo o rezygnacji uzupetnia
Rodzic/Opiekun prawny, w ktérym opisuje powody wycofania sie oraz o$wiadcza, iz uzyt
wszelkich metod oraz narzedzi majacych na celu zapobieganie przerwania udziatu w Projekcie.

UCZESTNIK/UCZESTNICZKA ZAKWALIFIKOWANY/NA DO UDZIALU WE WSKAZANYCH FORMACH
WSPARCIA MOZE ZOSTAC ROWNIEZ SKRESLONY/A ZLISTY UCZNIOW/UCZENNIC
ZAKWALIFIKOWANYCH W PRZYPADKU:

a) naruszenia zasad uczestnictwa w przewidzianych formach wsparcia okreslonych niniejszym
Regulaminem,

b) wstawienia sie na dang forme wsparcia w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu, narkotykéw,
$rodkdw odurzajgcych lub innych $rodkéw powodujacych ograniczenie sprawnosci
psychomotorycznej, podejmowanie decyzji, bgdz ich spozywanie lub wnoszenie na teren miejsca
realizacji wsparcia,
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¢) naruszenia nietykalnosci cielesnej innego Uczestnika/Uczestniczki projektu, trenera, egzaminatora,
pracodawcy innego Uczestnika/Uczestniczki,

d) utraty statusu Ucznia/Uczennicy III Liceum Ogdélnoksztatcgcego w Zespole Szkét Nr 2 im.
Eugeniusza Kwiatkowskiego w Debicy, ul. Ignacego Lisa 2, 39-200 Debica

e) opuszczenia 10% i powyzej zaje¢ przewidzianych dla danej formy wsparcia (punkt nie dotyczy
nieobecnosci usprawiedliwionych: zaswiadczenie lekarskie, urzedowy dokument-§mier¢ bliskiej
osoby/wezwanie do wstawienia sie przez organ administracji rzadowej/samorzadu
terytorialnego/sad/policja, decyzja wiasciwego panstwowego inspektora sanitarnego, wydana
zgodnie z przepisami o zwalczaniu choréb zakaZnych, udziat w konkursach, stazach naukowych,
zawodach sportowych, na ktérych reprezentuje Uczen/Uczennica Szkote),

f) aktu kradziezy badz celowego zniszczenia mienia,

g) zachowania uniemozliwiajgcego udziat innym uczestnikom w wybranych formach wsparcia,

h) podania nieprawdziwych informacji w dokumentacji rekrutacyjnej,

i) naruszenia przepiséw o ochronie danych osobowych,

j) opuszczenia danej formy wsparcia bez powiadomienia o tym fakcie Koordynatora
Szkoty /Dyrektora Szkoty/ Trenera,

k) zakl6cania porzadku i spokoju na danej formie wsparcia,

1) uzywania agresji stownej i fizycznej wobec innych oséb.

SkreSlenia z listy uczestnictwa dokonuje Organizator Projektu, wskazujac réwnoczesnie pierwsza
w kolejnosci osobe z listy rezerwowej(z listy dodatkowej proponuje sie uczestnictwo nastepnemu
Uczniowi/ nastepnej Uczennicy w kolejnosci, az do skutku).

§9
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Niniejszy Regulamin jest dostepny u Organizatora Projektu. Wzwigzku zpowyzszym kazdy
Uczestnik/Uczestniczka oraz Rodzic/Opiekun Prawny ma prawo do regularnego wgladu
do Regulaminu.

2. Organizator Projektu zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie w
kazdym czasie w przypadku, gdy bedzie to konieczne z uwagi na zmiane wytycznych programowych
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, w przypadku zlecenia
wprowadzenia okreslonych zmian ze strony organéw uprawnionych do przeprowadzenia kontroli
realizacji Projektu oraz w przypadku zmian realizacji i uczestnictwa w Projekcie. Zmiana nastgpi
poprzez wprowadzenie nowego Regulaminu.

3. Organizator Projektu zastrzega sobie prawo do ztozenia dodatkowych dokumentéw i o$wiadczen
zwigzanych z udziatem w Projekcie i niezbednych do prawidtowej realizacji Projektu.

4. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany jest do zaakceptowania, przestrzegania oraz
stosowania postanowien niniejszego Regulaminu.

5. Dokumenty rekrutacyjne przekazane Organizatorowi Projektu staja sie jego wtasnoscia.

. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane sg przez Organizatora Projektu.

7. Powyzszy Regulamin Rekrutacji obowigzuje przez caty okres realizacji Projektu jednak nie dtuzej niz
do dnia zakoniczenia nauki przez Ucznia/Uczennice, w zalezno$ci, ktory z termindéw nastapi szybcie;.

8. Powyzszy Regulamin jest wigzacy dla Uczestnika/Uczestniczki Projektu.
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ZAXACZNIKAMI DO NINIEJSZEGO REGULAMINU SA:
UCZEN /UCZENNICA:

1) Zatacznik nr 1- O$wiadczenie dotyczace ztozonych dokumentéw ,Rozwéj kompetencji mtodego
cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu”.

2) Zatacznik nr 2- Formularz zgloszenia do udzialu w Projekcie ,Rozwéj kompetencji mtodego
cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu”

3) Zalacznik nr 3- Zgoda na przetwarzanie danych osobowych dotyczaca Uczestnika/Uczestniczki
Projektu ,Rozwdj kompetencji mtodego cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu” .

4) Zatacznik nr 3a- Zgoda na przetwarzanie danych osobowych dotyczaca Rodzica/Opiekuna
Prawnego Projektu ,,Rozwdj kompetencji mtodego cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu”.

5) Zalacznik nr 4 - O$wiadczenie Uczestnika/Uczestniczka Projektu- Obowigzek informacyjny
realizowany w zwigzku z art. 13 art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679. - dotyczy Uczestnika/Uczestniczki Projektu

6) Zatacznik nr 4a - O$wiadczenie Uczestnika/Uczestniczka Projektu- Obowigzek informacyjny
realizowany w zwigzku z art. 13 art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679. - dotyczy Rodzica/Opiekuna Prawnego

7) Zalacznik nr 5- Deklaracja Uczestnika/Uczestniczki Projektu ,Rozwoéj kompetencji mtodego
cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu”.

8) Zatacznik nr 6- Zakres danych osobowych przetwarzanych w Zbiorze FEP 2021-2027, w Zbiorze
CST, oraz SM EFS.

9) Zatacznik nr 7- Oswiadczenie Uczestnika/Uczestniczki odnosnie wyrazenia zgody na prezentacje
wizerunku w ramach dziatann zwigzanych z realizacja Projektu ,,Rozwoj kompetencji mtodego
cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu”.

10) Zatacznik nr 8 - Karta oceny Kandydata/Kandydatki

11) Zatacznik nr 9 - Zakres danych osobowych

NAUCZYCIEL/NAUCZYCIELKA:

1) Zalacznik nr 1- OSwiadczenie dotyczace ztozenia dokumentéw w Projekcie ,,Rozw6j kompetencji
mtodego cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu”

2) Zatacznik nr 2- Formularz zgtoszenia do udzialu w Projekcie ,Rozwéj kompetencji mtodego
cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu”.

3) Zalacznik nr 3- Zgoda na przetwarzanie danych osobowych dotyczaca Uczestnika/Uczestniczki
Projektu ,Rozwo6j kompetencji mtodego cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu”.

4) Zatacznik nr 4 - Oswiadczenie Uczestnika/Uczestniczka Projektu- Obowigzek informacyjny
realizowany w zwigzku z art. 13 art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679. - dotyczy Uczestnika/Uczestniczki Projektu

5) Zalacznik nr 5- Deklaracja uczestnictwa Uczestnika/Uczestniczka Projektu.

6) Zatacznik nr 6- Zakres danych osobowych przetwarzanych w Zbiorze FEP 2021-2027, w Zbiorze
CST oraz SM EFS.

7) Zalacznik nr 7- Oswiadczenie Uczestnika/Uczestniczki odno$nie wyrazenia zgody na prezentacje
wizerunku w ramach dziatann zwigzanych z realizacjg Projektu ,Rozwo6j kompetencji mtodego
cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu”.

8) Zatacznik nr 8 - Karta oceny Kandydata/Kandydatki

9) Zatacznik nr 9 - Zakres danych osobowych
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